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Tybnantajaa pyydetadn ilmoittamaan tiedot palkatun henkil6ston lukuméaa-
rastd, palkatun ja tehdyn palvelussuhdeajan pituudesta seka palkkakustan-
nusten méaérasta ja sosiaalivakuutusmaksujen osuudesta palkkasummasta.
Henkiloston maaréé koskevat tiedot pyydetdéan neljanneksen viimeiselta
palkanmaksukaudelta. Tyovoimakustannuksia seka tyotuntien maéraé kos-
kevat tiedot tulee ilmoittaa kaikilta neljanneksen aikana paattyvilta palkan-
maksukausilta.

Keta tiedustelu koskee?

Yhteyshenkilot

Tiedustelu koskee seurakunnan tai seurakuntayhtyman palvelussuhteessa
olevaa henkil6st6d. Seurakuntayhtymien osalta tiedot pyydet&an ilmoitta-
maan summatietoina koskien seurakuntayhtymaa ja kaikkia sen seurakun-
tia.

Tiedot ilmoitetaan erikseen tydaikalain alaisesta ja tydaikalain ulkopuolelle
jaavasta henkilostosta, 1ahinné hengellisen tyon tekijoista. Tyoaikalain ul-
kopuolelle jaavan henkildston osalta palkattua tytaikaa (tyotuntien, ylityo-
tuntien, poissaolotuntien seka tehtyjen tyotuntien méérad) koskevien tieto-
jen ilmoittaminen on vapaaehtoista.

Tiedustelu koskee koko seurakuntaan palvelussuhteessa olevaa henkilos-

t64. Vastauksen tulisi siten kattaa mm.

- hengellisen tyon tekijat

- hallinto- ja toimistotyontekijat

- kiinteisto- ja kirkonpalvelustyontekijat

- hautausmaatyontekijéat

- ty6sopimussuhteiset hengellisen tyon tekijat

- palkkaa saavat oppilaat ja harjoittelijat seka vajaakuntoiset ja tyolli-
syysvaroin palkatut

Tiedustelu ei koske henkilostdd, joka ei ole palvelussuhteessa seurakun-
taan, esimerkiksi

- vuokrattu henkildsto ja freelancerit

- palkkionsaajat

Kustannusten ja tyétuntien maaran tulee vastata toisiaan. Kohdassa
"tyotuntien méaédrd’ ilmoitetaan ne tunnit, joiden padasiallinen korvaus on
maksettu ko. neljanneksen aikana. Mikali joidenkin erityisryhmien osalta ei
ole mahdollista ilmoittaa ty6tuntien maarad), tulee vastauksen ulkopuolelle
rajata myos ndiden ryhmien kustannukset.

Tydvoimakustannustiedustelun tietosisaltod sekd sdahkoistd tiedonkeruuta
koskeviin tiedusteluihin vastaavat Tilastokeskuksessa nettisivuilta 10ytyvit

yhteyshenkil6t.

Sdhkoposti: tvkindeksi@stat.fi



https://www.stat.fi/kyselyt/jstki
mailto:tvkindeksi@stat.fi
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Séahkadisen tiedonkeruun yleisohjeet
Palveluun kirjautuminen

Vastaaminen tapahtuu séhkdisellda lomakkeella saatekirjeessé lahetetyilla
tunnuksilla. Voitte kayttaa tiedustelun omien tunnuksien sijaan Digi- ja vé-
estotietoviraston yll&pitamia Suomi.fi-tunnistautumista ja -valtuuksia. Tie-
donkeruun Suomi.fi-valtuuskoodi on Y'ritys- ja yhteisttiedonkeruisiin
vastaaminen.

Lomakkeelle kirjaudutaan osoitteessa:
https://login.stat.fi/auth/login/targets/tyne

Puuttuvia tunnuksia ja salasanoja voi tiedustella osoitteesta:
tvkindeksi@stat.fi

Tiedonkeruulomakkeella voi antaa viimeisimman neljanneksen tiedot. Jos
halutaan lahettda tata vanhempia tietoja, tallennetaan ne Excel-lomakkeelle
ja l&hetet&an suojattuna sahkdpostina osoitteeseen tvkindeksi@stat.fi. Ex-
cel-pohjat 16ytyvat tiedonkeruusivuilta.

Perustiedot

Perustiedoissa tulee ilmoittaa tiedustelun tayttajan tiedot (nimi, puhelinnu-
mero ja sdhkdpostiosoite) ”Vastaajan yhteystiedot” -kohtaan. Tahan henki-
166n otamme yhteyttd, jos annetuissa tiedoissa ilmenee epaselvyyksia.
Huomaa, ettd yhteystietojen antaminen on pakollista. Esitaytetyt tiedot tu-
lee tarkistaa ja tarvittaessa korjata.

Jos yritystunnus muuttuu, uusi tunnus ilmoitetaan ”Uusi y-tunnus” -ken-
tassa.

Ty6voimakustannukset

Seurakuntien tiedot ilmoitetaan kahdella lomakkeella — erikseen tydaika-
lain alaisesta (toimiala: jarjest6jen toiminta 94) ja muusta kuin ty6aikalain
alaisesta (toimiala: tuntematon 00) henkildstdsta. Tiedustelun tietosisaltd
on sama molemmissa henkildstéryhmissé. Muun kuin ty6aikalain alaisen
henkildston osalta on tydaikaa koskevien tietojen ilmoittaminen kuitenkin
vapaaehtoista.

Verkkolomakkeiden tiedot siirtyvét Tilastokeskukseen painamalla lomak-
keen ”Tallenna” -painiketta. Tallennettaessa tulee ilmoituksia mahdollisesti
puuttuvista tiedoista tai tiedoissa olevista virhe-epéilyistd. Huomautukset
eivat kuitenkaan esta tietojen tallentamista. Tietojen tallentaminen ei on-
nistu, mik&li numeeriseen kenttédan on tallennettu esimerkiksi tekstitietoja.


https://login.stat.fi/auth/login/targets/tyne
mailto:tvkindeksi@stat.fi
https://turvaviesti.tilastokeskus.fi/
mailto:tvkindeksi@stat.fi
https://www.stat.fi/kyselyt/jstki
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Kysymyskohtaiset ohjeet

Palkansaajaryhmien erittely

Tiedot keréataan erikseen kokoaikaisesta kuukausipalkkaisesta, osa-aikai-
sesta kuukausipalkkaisesta seka tuntipalkkaisesta henkilostosta. Osa-aikai-
siksi luetaan ne palkansaajat, jotka eivét tee tayttd tyo- ja virkaehtosopi-
muksen mukaista tyOaikaa. Tilapéiset palkattomat vapaat eivat vaikuta
koko- ja osa-aikaisuutta koskevaan luokitteluun. Tuntipalkkaisiksi luetaan
ne palkansaajat, jotka noudattavat tuntipalkkaisten tydehtosopimusta. My0ds
ne osa-aikaiset, joille ei ole maaritetty sdaanndllista tydaikaa, tulisi sisallyt-
taa tuntipalkkaisiin.

lImoitusjakso (pp.kk.vvwv)

IImoita kaikki neljanneksen aikana pééattyvat palkanmaksukaudet yhteensé.
IImoitusjakson alku- ja loppupdivaméaarat ovat useimmiten samat kuin nel-
jannesten vastaavat.

1. neljannes 1.1.-31.3.
2. neljannes 1.4.-30.6.
3. neljannes 1.7.-30.9.
4. neljannes 1.10.-31.12.

Mikali koko neljannesta koskevia tietoja ei ole kaytettavissg, voit ilmoittaa
tiedot myds lyhyemmélté ajanjaksolta. Mikéli tuntipalkkaisilla on kéytossé
eripituisia palkanmaksukausia, tiedot ilmoitetaan padasiallisen palkanmak-
sukauden mukaisesti.

Jos palkanmaksukaudet eivét osu vuosineljanneksille, voi ensimmainen il-
moitettava palkanmaksukausi alkaa jo edellisen neljanneksen aikana. Vii-
meisen ilmoitettavan palkanmaksukauden pitda kuitenkin loppua ennen
seuraavan neljanneksen alkua.

Esim. 1. neljannekselld (1.1.-31.3.) ilmoitusjakso voi olla 29.12.-21.3.

1. Palkattujen palvelussuhteiden maara ilmoitusjakson lopussa

IImoita ilmoitusjakson lopussa palvelussuhteessa olevien ja viimeisen il-
moitettavan palkanmaksukauden aikana palkkaa saaneiden henkiléiden
maara.

Ala ilmoita henkil6ité, jotka ovat lomautettuna tai palkattomalla tyo- tai
virkavapaalla ilmoitusjakson viimeisené péivéana, ja palkaton poissaolo on
kestanyt yli kaksi viikkoa.

Huom! Kohdassa 1 ilmoitetaan vain ilmoitusjakson lopussa palvelussuh-
teessa olevien henkildiden lukumaarg, mutta kohdissa 2—4 ilmoitetaan
kaikki neljanneksen aikana tehdyt tunnit ja kustannukset — myds niiden
henkil6iden, jotka eivat endd ilmoitusjakson lopussa ole palvelussuhteessa
tai ovat palkattomalla vapaalla.
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2. Ty6tunnit (taysina tunteina)
2a. palkattu palvelusuhdeaika yhteensé tunteina

IImoita kaikki tehdyt ty6tunnit (myos lisa- ja ylityotunnit seka arkipyhét)
seka palkallisen vapaan (esim. vuosiloma ja palkallinen sairausloma) tun-
nit, joiden p&aasiallinen korvaus on maksettu ilmoitusjaksolla.

Ala ilmoita varallaolo- tai paivystystunteja ilman aktiivityota.

Yhden palkansaajan palkatut tunnit: (palkansaajan tyGpaivien maara * tyo-
paivan pituus) + lisa- ja ylityot — palkattomat poissaolot.

2b. palkallinen lisé- ja ylityo

IImoita:
- lisa- ja ylity6tunnit, joista on maksettu rahakorvaus

Al ilmoita:
- lisé- ja ylity6tunteja, jotka on pidetty vapaana
- tyoaika, joka on korvattu vastaavan pituisella vapaalla

2c. palkalliset poissaolot

IImoita palkallisen (ml.osapalkkaisen) vapaan aika tunteina, mm:

- pidetty vuosiloma, sdéstdvapaa ja lomarahavapaa

- sairaudesta ja tapaturmasta johtuva poissaolo seké palkallinen perhe-
vapaa (siséllyta Kelan tydnantajalle kompensoima osuus)

-  tyopaiville ajoittuvat arkipyhat seka muut yleiset vapaapdivat: uuden-
vuodenpadiva, loppiainen, pitkaperjantai, 2. paasidispaiva, vappu, hela-
torstai, juhannusaatto, itsendisyyspéiva, jouluaatto, joulupdivé ja tapa-
ninpaiva

Palkallisen poissaolon tunnit mééritetd&n alan normaalilta ty0ajalta, péiva-
tyota tekevilta yleensa arkipaiviltd. Mikali henkildn sdanndéllinen viikko-
tybaika on esimerkiksi 38 tuntia 15 minuuttia, méaritetd&n palkallisen pois-
saoloviikon pituudeksi 38,25 tuntia ja poissaolopaivén pituudeksi 7,65 tun-
tia.

2d. sairauspoissaolot ja perhevapaat

IImoita sairaudesta, tapaturmasta tai perhevapaasta aiheutunut palkallinen
poissaolo tunteina. llmoita myds ne ty6tunnit, joilta palkkaa ei ole mak-
settu taysimaaraisena.

Ala ilmoita palkattomien virkavapaiden tunteja.

2e. Tehdyt ty6tunnit
IImoita:
- ty0aika, jolloin henkild on tehnyt varsinaisia tyGtehtéviaéan
— henkil6stokoulutukseen seka ay-toimintaan kaytetty palkallinen tyo-
aika
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Al ilmoita varallaolo- tai paivystystunteja ilman aktiivityota.

Tehtyjen tyGtuntien méaré voidaan yleensé laskea véhentamaélla palkatun
palvelussuhdeajan tunneista (2a) palkattujen poissaolotuntien (2c) maaré.

3. Palkkakustannukset (taysiné euroina)

3a. Ennakonpidatyksen alainen palkka yhteensa

IImoita kaikilta ilmoitusjakson aikana paattyneilta palkanmaksukausilta:

- ennakonperintalain (138) mukaisesti maksetut ennakonpidétyksen alai-
set palkat, palkkiot ja luontoisedut

- myos takautuvasti maksettu palkka seké kertaluonteisesti tai méaéara-
ajoin maksettava palkka

3b. maksettu varsinainen palkka

IImoita ennakonpidatyksen alaiseen palkkaan sisaltyva varsinainen palkka,
johon kuuluvat muun muassa:

- tehtdvakohtainen palkka

- henkilokohtainen lisa

- tyokokemuslisa

- madravuosilisa

- syrjaseutulisa

- kielilisa

- rekrytointilisa

- luottamusmieskorvaus

-  ty6suojeluvaltuutetun korvaus

Varsinaisen palkan perusteella maksetaan palkkaa mm. vuosiloman ja sai-
rausloman ajalta.

3c. lisa- ja ylitydn seka paivystyksen aktiiviajan palkka
IImoita ennakonpidatyksen alaiseen palkkaan sisaltyva lisé- ja ylityfajan
palkka, joka siséltaa:
- saannollisen tydajan ulkopuolella tehdysté tyostd maksetun palkan
- kaikki lisé- ja ylityon ajalta maksetut palkanerat lisineen maksuperus-
teesta riippumatta

Saannollisella tydajalla tehtyjen tyotuntien vuoro- sunnuntai-, pyha- ym.
lisat eivat kuulu lisé- ja ylitydajan palkkaan.

3d. tulospalkkiot

Seurakuntien palveluksessa oleville ei voi Kirkon virka- ja tydehtosopi-
muksen mukaan maksaa tulospalkkioita.

3e. muu satunnainen tai kertaluonteinen palkka

IImoita ennakonpidatyksen alaiseen palkkaan sisaltyva satunnaisesti tai
kertaluonteisesti maksettu korvaus. Namé palkkaerét eivat tyypillisesti
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sisélly palkansaajan jatkuvaan, joka palkanmaksukaudelta maksettavaan
palkkaan. Esimerkiksi:

- lomaraha

- lomakorvaus

- irtisanomiskorvaus

- edeltéavilta neljanneksilta takautuvasti maksettavat palkanosat ja -lisat
- hélytysraha

- sopimuskorotuksena maksettu kertaluonteinen era

- aloitepalkkio

4. Sosiaalivakuutusmaksujen osuus palkkasummasta, % (muodossa 00,00)

IImoita tydnantajan sosiaalivakuutusmaksujen osuus (= tariffi) palkka-
summasta ilmoitusjakson aikana. Tariffiin ei lasketa mukaan tyontekijan
maksamaa osuutta. Tavoitteena on kuvata henkiléston sosiaaliturvasta
aiheutuvia kustannuksia. Vakuutusmaksujen suoritusajankohdan ei tulisi
vaikuttaa mitattuun kustannuskehitykseen.

Koska sosiaalivakuutusmaksujen tariffit vaihtelevat henkiléryhmittain, tu-

lee tariffit painottaa eri henkildstoryhmien palkkasummapainoilla. Kalen-

terivuodelle arvioitua tariffia voidaan yleensa kayttaa kaikkina vuosi-
neljanneksinad. Mikéli kustannusten maksuperusteissa (esim. henkil6stora-
kenteessa) tai maksuprosenteissa tapahtuu vuoden aikana muutoksia, tulee

ne ottaa huomioon ilmoitusjakson tariffia mééaritettaessa.

IImoitetun tariffin tulee kattaa seké lakisaateiset ettd vapaaehtoiset sosiaali-

vakuutusmaksut eli

- lakisaateiset ja vapaaehtoiset tydelakemaksut

- tybnantajan sosiaaliturvamaksun

- lakisaateiset ja vapaaehtoiset tapaturmavakuutusmaksut

- ty6ttdmyysvakuutusmaksun

- ryhméhenkivakuutusmaksun

- muiden tydpanoksen kayttoon liittyvien vapaaehtoisten vakuutusten
kustannukset

Tariffi tulisi arvioida niin tarkasti kuin se kdytettdvissa olevilla tiedoilla on
mahdollista. Mikéli eri palkansaajaryhmien osalta ei ole erikseen saatavilla
sosiaalivakuutusmaksutariffia, voidaan ilmoittaa myds ko. toimialan tai
koko seurakunnan/seurakuntayhtyman keskiarvo.

IImoitettavan vuoden keskimééraiset sosiaalivakuutusmaksuprosentit ja ta-
riffin laskentaesimerkit 16ytyvét tiedonkeruusivujen ohjetiedostoista.

Lisatietojen antaminen

IImoita esimerkiksi

- mikali tiedot poikkeavat merkittavasti aikaisemmista tiedoista

— mikali osa-aikaisia palkansaajia ei ole pystytty erittelemaan

- mikali tytuntien mééaré on esimerkiksi lomautuksista johtuen merkit-
tavasti aiempaa pienempi


https://tilastokeskus.fi/kyselyt/jstki#instructions
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- mikali jarjestelmamuutoksista johtuen tiedot eivét ole vertailukelpoisia

aikaisempiin tietoihin verrattuna
- tietojen tarkistuksiin liittyvat kommentit (tallennuksen yhteydessé tule-

vat huomautukset)
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LIITE 1 Vastauslomake

limoitusjakso (pp.kk ww) @ | | |

Alkupvm Loppupvm

Hokoaikaiset Osa-aikaiset Tuntipalkkaiset
kuukausipalkkaiset kuukausipalkkaiset

1. Palkattujen palvelussuhteiden @ I:I I:I I:I

maara ilmoitusjakson lopussa

2. TyGtunnit (taysina tunteina)

2a_ Palkattu palvelusuhdeaika @ |:| |:| |:|

yhteensa tunteina, josta

Josta

2d. sairauspoissaolot

Ja perhevapaat @ |:| |:| |:|
2e. Tehdyt tystunni @ ] L 7 [ ]

3. Palkkakustannukset (taysina )
eurcina)

palkka yhteensa, josta

palkka

clisaaivonseka  ® ] [ ] [ ]
paivystyksen aktiviajan

palkka

3d. tulospalkkiot © 1 [ ] [
Je. muu satunnainen tai ) |:| |:| |:|

kertaluonteinen palkka

osuus palkkasummasta,%
(muodossa 00,00)



