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AVAINTA Arbetsgivarna rf:s och KT:s foretagssektions
|oneenkat 2023 for medlemsorganisationerna

Datainnehall och variabelbeskrivning

| enkaten anges:

Alla manadsavlonade arbetstagare och ldrare som arbetar 1
medlemsorganisationen och som 2.10.2023 har ett
anstillningsforhllande till foretaget.

Alla medlemsorganisationens lontagare oberoende av vilket slag av
avtal som tilldmpas pa arbetstagaren.

Arbetstagare som sysselsitts med sysselsittningsstod.

Arbetstagare som permitterats i oktober.

Arbetstagare som har arbetsledighet, semester eller sjukledighet med
eller utan 16n eller tidsbegrénsat rehabiliteringsstdd (tidigare
invalidpension).

Alla personer med ovanndmnda anstéllningsférhdllande som far full
eller reducerad 16n, 16n for en del av ménaden eller som inte far ndgon
16n for oktober.

Obs! Samma person kan ha flera anstillningsforhallanden.

| enkaten anges inte:

Timavlonade arbetstagare

Deltidsanstillda timlarare

Arbetslosa som deltar 1 rehabiliterande arbetsverksamhet
Utlandsanstillda

Foretagets styrelsemedlemmar eller motsvarande, som lyfter
motesarvoden e.d. och som inte har ett anstillningsforhdllande till
foretaget.

Det finns tvd olika slag av 16neblanketter: En for dem som tillampar
AvainTES och avtalsbranschen ”Ovriga” samt en for dem som tillimpar
AvainOTES.

Kommunsektorns ldrare som foljer UKTA anges pa blanketten
AvainOTES. Under avtalsbranschen Ovriga anges t.ex. manadsavlonade
arbetstagare som foljer Gvriga avtal pa grund av overlatelse av rorelse och
KT:s foretagssektionens organisationer.

Uppgifter om anstallningsforhallande pa Ioneblanketten

Féretagsnummer (oyrtun)

Foretagets officiella foretagsnummer (FO-nummer). Uppgiften ar forifylld
pa blanketten.
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Personbeteckning (id)

Personbeteckningen anges med 11 tecken bindestrecket medriknat, dvs.
ddmmaa-XXXX (eller ddmmaaAXXXX for personer fodda pa 2000-talet).

Kod for avtalsbransch (sala)

Personens avtalsbransch. Eventuella alternativ AvainTES, Ovriga och
AvainOTES. P4 CSV-blanketten:

01 = AvainTES
02 = AvainOTES
03 = Ovriga

Foretagssektionens organisationer anvénder avtalsbransch 03 Ovriga”.

Yrkeskod, yrkesbenamning (amma)

Arbetstagarens yrkesbenimning. Yrkesbendmningarna baserar sig pa
Kevas yrkesbendmningar. Vid overforing av csv-fil anges

endast yrkeskoden. Uppgifterna ér forifyllda pd webblanketten enligt de
uppgifter som angetts (och som Statistikcentralen eventuellt har korrigerat)
aret innan.

Kevas yrkesbeteckningar finns pé sidan:
www.keva.fi/sv/arbetsgivare/pensionsavgifter/yrkesbeteckningar/

Lénegrupp eller klassificeringskod (hitu)

For varje 16ntagare uppges nummerkoden for den I6neséttning som ligger
till grund for 16n enligt géllande tjénste- och arbetskollektivavtal. T.ex.
”HOB Krivande uppgifter inom varden” eller 40904006 Lektor i
gem.dmnen vid laroanst. for yrkesutb./annan. Koderna for
avtalsbranscherna AvainTES och Ovriga finns i bilaga 1. Koderna for
avtalsbranschen AvainOTES finns i bilaga 2. For tjénster/befattningar som
inte har ndgon I8nesittning inom avtalsbranscherna AvainTES och Ovriga
uppges koden 999.

KT:s foretagssektionens organisationer ska undantagsvis 1 datainsamlingen
ar 2023 anvinda nummerkoden 7999 Utan 16neséttningskod”.

Heltids-/deltidsarbete (kokotied)

Eventuella alternativ:

1 Heltid

2 Deltid

3 Bisyssla

4 Deltidspension

5 Partiell virdledighet

6 Annat deltidsarbete pé egen begéiran

Lontagarnas hel- och deltidsanstéllning anges enligt situationen i oktober.
En heltidsanstélld 16ntagare som fétt 16n for bara en del av oktober eller

reducerad 16n eller som inte fétt 16n 6verhuvudtaget, anges som
heltidsanstilld. T.ex. om anstillningsforhallandet har upphort mitt i
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ménaden eller om l6ntagaren har varit permitterad en del eller hela
madnaden.

Deltidsarbete baserar sig pé avtal. En deltidsanstilld I6ntagare har
veckoarbetstimmar och 16n enligt sin deltidsprocent. Den ordinarie
veckoarbetstiden, deltidsprocenten och 16nen for deltidsanstillda 16ntagare
(dvs. alternativen 2, 4, 5, 6) anges under egna punkter.

Deltidsprocent (osapros)

Deltidsprocenten riknas ut pa basis av arbetstiden. Procenten fas genom att
dividera den deltidsanstéllda l6ntagarens avtalade veckoarbetstimmar med
de ordinarie veckoarbetstimmarna for motsvarande heltidsarbete i
arbetstidssystemet. Deltidsprocenten anges utan kommatecken med tvé
decimaler.

For heltidsanstillda anges ingen deltidsprocent. Inte heller for sédana
heltidsanstillda som fétt 16n for en del av ménaden anges nagon
deltidsprocent.

T.ex. for en arbetstagare som arbetar 20 timmar per vecka inom allméin
arbetstid ar deltidsprocenten 20/38,25= 52,29 %.

Vid 6verforing av csv-fil anges deltidsprocenten utan kommatecken med
tva decimaler, t.ex. 52,29 procent anges som 5229.

Arbetsavtalsférhallandets art (pluo)
Eventuella alternativ:

1 Ordinarie, anstéillningen géller tills vidare

2 Visstid, anstéllningen tillfallig

3 Praktikant med anstéllningsforhéllande eller elev eller
person med laroavtal

4 Sysselsatt

Arbetstidssystem (tyap)
Arbetstidssystem som anvénds.

1 Allmén arbetstid/dagsarbetstid/arbetstid pd 38,25 t for
yrkesutbildningscenter for vuxna

2 Byrdarbetstid/helhetsarbetstid

3 Periodarbetstid

4 Kontinuerligt treskiftsarbete

5 Avvikande arbetstid

6 Ingen arbetstid

7 Arbetstid baserad pd undervisningsskyldighet

8 Arsarbetstid

Veckoarbetstid (vkta)

Hér antecknas den genomsnittliga ordinarie veckoarbetstiden enligt
arbetstidssystemet. Arbetstiden anges som timmar och med tva decimaler.
T.ex. 38 timmar 15 minuter anges som 38,25.
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Vid overforing av csv-fil anges arbetstiden utan kommatecken med tvé
decimaler, t.ex. 38 timmar 15 minuter procent anges som 3825.

For heltidsarbete anges full genomsnittlig veckoarbetstid for
arbetsuppgiften. Som veckoarbetstid for deltidsanstéllda, personer med
uppgiften som bisyssla o.d. antecknas det genomsnittliga antalet
veckotimmar som avtalats med personen. Om lontagaren har varit
permitterad eller pa arbets- eller tjdnstledighet utan 16n, anges den normala
ordinarie veckoarbetstiden som arbetstid.

For larare med arbetstid baserad pa undervisningsskyldighet anges
arbetstiden som undervisningsskyldigheten per vecka utan minskningar av
undervisningsskyldigheten (timmar/vecka). For larare som foljer
arsarbetstid anges som veckoarbetstid arsarbetstiden dividerat med antalet
arbetsveckor.

Dagar med semesterratt (lomapv)

Semesterratt som intjdnats under kvalifikationsaret 1.4.2022—-31.3.2023
anges som semesterdagar. Dagar som &verforts som sparledighet fran
tidigare ar eller semesterpenning som bytts mot lediga dagar rdknas inte
med.

AVAINOTES: For larare med arbetstid baserad pa
undervisningsskyldighet anges 1dngden pa den kalkylerade semestern. For
larare som inte har arbetstid baserad pa undervisningsskyldighet eller
omfattas av semester, anges 0.

Anstallningsar (tyvu)
Det ar anstdllningen borjat anges som 43aa (t.ex. 2012).

Full 16n i oktober (vpmj)
Full I6n for oktober anges utgaende frdn hur grundlénen har betalats:

1 Full 16n har betalats for hela oktober

2 Lonen har betalats for en del av oktober eller till reducerat
belopp

3 Ingen 16n har betalats

Lonen for deltidsanstéllda ar full 16n (=1), om den betalda l16nen motsvarar
den deltidsanstdlldas ordinarie arbetstid. For Iontagare som bara fatt
l6netilldgg 1 oktober, men ingen grundlon, anges 3 ingen 16n har betalats”.

Orsak till IdBneinnehallning (palpi)

Om full 16n inte har betalats for oktober, anges orsakskoden for
16neinnehallningen.

1 Sjukledighet

2 Specialgraviditets-, graviditets-, fordldraledighet
3 Vardledighet, partiell vardledighet

4 Studieledighet

5 Permittering

6 Nagon annan orsak
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7 Ledighet for vird av anhorig

Om arbetstagarens anstillningsforhdllande har upphort i mitten av
manaden, t.ex. 18.10, anges 6 = ndgon annan orsak.

Léneuppgifter pa Idneblanketten

OBS! Vid dverforing av csv-fil anges alla falt i euro och cent med tva
decimaler utan kommatecken. T.ex. 2000 euro 50 cent anges som 200050.

Grundlén/avtalslon/uppgiftbaserad 16n (perus)

Arbetstagarens grundlon i manaden, i euro och cent, utan erfarenhetstilligg
eller dvriga tilligg. Om l6nen har reducerats anges den som reducerad. Om
ingen 16n betalats, anges noll.

Om 16n for semestertid betalas till personen, anges utbetald 16n som en del
av grundlonen.

Lonen for undervisningspersonalen vid yrkeshdgskolor (avsnitt D),
yrkesldroanstalter (avsnitt C, bilaga 10) och yrkesutbildningscenter for
vuxna (avsnitt E) innehdller inverkan av tjinstedr pa lonen.

AvainOTES: For tekniklarare vid yrkeshogskolor till vilka ett
tillgénglighetstilldgg 1 euro betalas, anges grundlonen med detta tilldgg.
Far inte innehélla enskilda tillagg enligt AvainOTES eftersom de anges
under egna punkter.

Medlemsorganisationerna 1 KT:s foretagssektion fyller hir 1 arbetstagarens
uppgiftsbaserade 16n i euro och cent per manad, utan erfarenhetstilligg
eller andra tilldgg. For personalen vid foretagssektionens
medlemsorganisationer dr personliga tilldgg inte en del av arbetstagarens
uppgiftsbaserade 16n.

Erfarenhetstillagg (kokem)

Det belopp i euro/cent per minad som motsvarar erfarenhetstilligget. I
AvainOTES ocksé under namnet arsbundet tillagg.

For undervisningspersonalen vid yrkeshdgskolor (avsnitt D),
yrkesldroanstalter (avsnitt C, bilaga 10) och ldrare vid
yrkesutbildningscenter for vuxna (avsnitt E) anges inte ndgot eurobelopp.
Eurobeloppet ska synas i ldrarens grundlon.

Antal erfarenhetstillagg (vplkm)
Har anges antalet erfarenhetstilligg (0-5).

AvainTES
Under 5 &r 0 tilldgg
5-9 ér 1 tillagg

over 10 ar 2 tilldgg

I yrkeshogskolor och yrkesutbildningscenter for vuxna anges antalet
tjénstedr (dvs. antalet drsbundna tilldgg):

Under 5 ar 0 tillagg
5-9ar 1 tillagg
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Arstillagg (mvlis)

10-14 ar 2 tillagg
15-19 ar 3 tillagg
over 20 ar 4 tillagg

Antalet tjdnstear (dvs. antalet arsbundna tillagg) for
undervisningspersonalen vid yrkesldroanstalter (avsnitt C, bilaga 10):

Under 5 ar 0 tillagg
5-7 ar 1 tillagg
89 ar 2 tillagg
10-14 ar 3 tillagg
15-19 ar 4 tillagg
Y1i 20 ar 5 tillagg

For kranférare och hamnovervakare som arbetar i hamnarna
anges beloppet av erfarenhetstilliggen pa foljande sétt:
Under 3 &r 0 tillagg

3-5ar 1 tillagg

5-9 ér 2 tillagg

9-12 ar 3 tillagg

Beloppet av eventuellt arstilldgg, 1 euro och cent per méanad.

Tillagg som betalas regelbundet (ptkoodi)

Lonefaktorforteckningarna for de olika avtalsbranscherna innehaller de
lonetillagg, arbetstidsersittningar och tilliggsarvoden som namns 1
arbetskollektivavtalen. I loneenkéten anges bara avtalsenliga
lonefaktorskoder.

Lokala regelbunda tilldgg som inte ndmnts 1 kollektivavtalen anges samlat
med foljande koder beroende pa om betalningen av tilligget ar euro- eller
procentbaserat.

00047 Annat Ionetillagg for ordinarie arbetstid, eurobaserat
00048 Annat 16netillagg for ordinarie arbetstid, procentbaserat (hdjs enligt
allmén forhdjning)

Regelbundna och icke regelbundna tilligg och deras koder (ptkoodi) inom
avtalsbranscherna 01 (AvainTES) och 03 (Ovriga) finns i bilaga 3.

Regelbundna och icke regelbundna tilligg och deras koder (ptkoodi) inom
avtalsbranscherna 02 (AvainOTES) finns i bilaga 4.

Arbetstimmar som berattigar till I6netillagg (pttun)

Da tilldgg betalas pd basis av arbetstimmar, anges ocksa arbetstimmarna.
Arbetstiden anges som timmar och minuter och med tvé decimaler. T.ex. 4
timmar 15 minuter anges som 04,25. Om tilldgg inte betalas pé basis av
arbetstimmar, anges 0 1 féltet.

Vid overforing av csv-fil anges timmarna utan kommatecken med tva
decimaler, t.ex. 4 timmar 15 minuter anges som 0425.
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Beloppet av 16netillagg i euro, cent (pteuro)

De Ionetilldgg och tilldggsarvoden i1 euro och cent som intjdnats under
oktober.

Betalningsperioden for I6netillagg (ptmj)

Under punkten anges betalningsperioden i veckor for tilliggen. Om listan
Over arbetsturer for periodarbete t.ex. omfattar tre veckor, men
kvallsarbetserséttningar har samlats bara for en vecka under perioden,
antecknas 3 som betalningsperiod. Om tva betalningsperioder pa tre veckor
infaller 1 oktober, kan man ange uppgifter om antingen den ena eller bada
perioderna.

Veckofiltet kan ha virdena 2—-9. Lingre betalningsperioder anges med
bokstidver: 10 veckor = A, 11 veckor = B osv.

Pa blanketten AvainOtes anges inte betalningsperioden.

Semesterpenning (loraha)

Semesterpenning som betalats 1 pengar ar 2023 for kvalifikationsaret
1.4.2022-31.3.2023. Eventuella semestererséttningar anges inte. Inte heller
skattefria ersittningar for kostnader, t.ex. dagpenning, anges.

Resultatpremie (tulosp)

Anges for hela aret eller for de foregdende 12 manaderna, ifall
resultatpremierna betalade 1 slutet av 2023 inte kan anges.

Engangsarvode (kertap)

Anges for hela aret eller for de foregdende 12 manaderna, ifall
engdngsarvoden betalade i slutet av 2023 inte kan anges. Hir anges poster
som betalas som engangsbelopp exkl. resultatpremie.

I AvainOTES anges engéngsarvoden pé blanketten. I AvainTES finns
ingen variabel pé blanketten, utan bara i Ionefaktorerna.

Bilaga 1. Loneklassificeringskoder, I6negrupper AvainTES och annan

Lednings-, chefs- och expertuppgifter

HAA Krivande lednings-, chefs-, expert- och planeringsuppgifter

HAB Chefs-, sakkunnig- och planeringsuppgifter

HAC Specialuppgifter inom informationsforvaltnings- och
informationsbranschen

Vardpersonal

HOA Direkt arbetsledning inom varden

HOA2 Avdelningsskotare vid stora inrdttningar som har ett
vidstrickt ansvars- och verksamhetsomrade

HOB Kravande yrkesuppgifter inom varden

HOC Yrkesuppgifter inom vérden
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Ledning av verksamheten vid flera inrdttningar eller
verksamhetsenheter

Ansvar for matlagningen och kostservicen

Utfor arbetslednings-, lednings- och dvervakningsuppgifter
Kokerska, matserviceansvarig, storhus-hallskock
Koksbitrade, kostservicearbetare

Ledningen och utvecklingen av stidverksamheten
Handledare och arbetsledare for stddningen och stidarbetet
Staduppgifter som definierats enligt systemet {or
dimensionering av stiddarbete

Stddare, lokalvardare, anstaltsstadare

Ledningsuppgifter vid social- och halsovardsenheter och inom dagvarden

SOA

SOB

SOK

SOL

Socialarbetare
SOC

Forestandare for inrdttning/verksamhetsenhet (Hogre eller
lagre hogskoleexamen)

Forestandare for inréttning/verksamhetsenhet
(Yrkeshogskoleexamen eller motsvarande)

Uppgifter som forestandare for daghem med férre 4n 60
platser

Uppgifter som forestandare for daghem med minst 60 platser

Krivande socialt arbete som géller individer och/eller
familjer

Kravande yrkesuppgifter inom sociala tjanster och dagvard

SOF

SOG

Yrkesuppgifter inom social service
SOH

SOI

SOJ

Uppgifter inom tekniska sektorn
TE1

TE2
TEB

TEC

Inom specialomrdde inom socialvérden 1 uppgifter som
kraver specialutbildning
Uppgifter 1 vard-, fostrings- och rehabiliteringsuppgifter

Vard-, fostrings- eller rehabiliteringsuppgifter
(yrkeshogskoleexamen)

Vard-, fostrings- eller rehabiliteringsuppgifter (yrkesinriktad
grundexamen)

Grundlidggande service inom social- och hélsovéarden och
dagvarden

Chef med vidstrickt ansvarsomrade eller krdvande
byggherreuppgifter

Arbetstagaren leder sina underordnades arbete eller arbetar
med dvervakningsuppgifter

Personer med ansvarsfulla arbetsledningsuppgifter och
ansvarsfulla specialuppgifter inom den tekniska sektorn
Krivande yrkesuppgifter inom den tekniska sektorn
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TED
TEE

Kontors- och kundservicepersonal

TOA
TOA1
TOB
TOC
TOE

Textilvard

PEA
PEB
PEC
PED
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Yrkesuppgifter inom den tekniska sektorn
Grundlaggande uppgifter och yrkesuppgifter inom den
tekniska sektorn

Chefsuppgifter 1 kontors- och kundservicearbete
Chefsuppgifter i kontorsarbete och krdvande kontorsarbet
Ovriga yrkesuppgifter i kontors- eller servicebranschen
Kontorsserviceuppgifter

Kund- och kontorsserviceuppgifter

Arbetsledningsuppgifter inom textilvard

Krévande textilvardsuppgifter

Textilvardsuppgifter

Liroavtalselever och andra anstéllda som pa arbetsplatsen lar
sig grundlidggande yrkesuppgifter

Anstallda utanfér I16nesattningen (avtalsbranch 03=Annan)

999

Utan lonesattningskod

Bilaga 2. Loneklassificeringskoder AvainOTES

Gemensamma bestammelser for undervisningspersonal vid yrkeslaroanstalter

40901024
40003001

40003002

42004003

Rektor vid yrkesldroanstalt

Bitrddande rektor och vuxenutbildningsforestandare/hogre
hogskoleexamen

Bitrddande rektor och vuxenutbildningsforestdndare/annan
examen

Laboratorieingenjor vid sjéfartsldroanstalter

Undervisningspersonal inom yrkesutbildningen

41103003
41103004
41104001

41104002
41104003
41104004
41107001
41107002

41107003
41107004

Studiehandledare/hdgre hogskoleexamen
Studiehandledare/annan examen

Lektor/lamplig hogre hogskoleexamen eller 1amplig hogre
yrkeshogskoleexamen

Lektor/lamplig hogskoleexamen, ingenjors- eller
byggnadsarkitektexamen

Lektor/lamplig examen pa institutniva

Lektor/annan lamplig examen eller utbildning
Timlédrare/1amplig hogre hogskoleexamen eller ldmplig hogre
yrkeshogskoleexamen

Timlédrare/lamplig hogskoleexamen, ingenjors- eller
byggnadsarkitektexamen

Timlédrare/lamplig examen pd institutniva
Timldrare/annan 1dmplig examen eller utbildning
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Yrkesutbildningscenter for vuxna

Yrkeshogskola

Medborgarinstitut

Musiklaroanstalt

43004004

43004005

43004006

43004007

42204010
42204011
42204012
42204020
42204021
42204022
42204030

40601001
40602002
40604006

40604007

40801002
40802005
40804012
40804014

40804013

40804008

40804009

40807026

40807028

40807027
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Yrkesutbildningscenter for vuxna/heltidsanstélld l4rare/hogre
hogskoleexamen

Yrkesutbildningscenter for vuxna/heltidsanstélld
larare/hdgskoleexamen eller ingenjorsexamen
Yrkesutbildningscenter for vuxna/heltidsanstélld
larare/examen pa institutniva

Yrkesutbildningscenter for vuxna/helltidsanstélld
larare/annan examen

YHS Overlirare och timlarare/teknik och trafik

YHS Overlirare och timlirare/handel och administration
YHS Overlérare och timlirare/annat utbildningsomrade
YHS Lektor och timlarare/teknik och trafik

YHS Lektor och timldrare/handel och administration
YHS Lektor och timldrare/annat utbildningsomrade
Laboratorie- och praktikingenjor inom teknik

Rektor vid medborgarinstitut

Bitrddande rektor vid medborgarinstitut

Larare vid medborgarinstitut/lamplig hogre hogskoleexamen
eller lamplig hogre yrkeshogskoleexamen

Lérare vid medborgarinstitut/annan examen eller dispens for
larartjdnst vid medborgarinstitut

Rektor vid musikldroanstalter

Bitradande rektor vid musikldroanstalter

Lérare vid musikldroanstalter inom yrkesutbildningen
Lérare som ger grundundervisning vid
musikldroanstalt/lamplig hogre hogskoleexamen eller [dmplig
hogre yrkeshdgskoleexamen

Lérare som ger grundundervisning vid
musikldroanstalt/annan lamplig examen eller tidigare
behorighet som lérare eller ackompanjator

Lirare vid musikldroanstalter inom yrkesutbildningen
Lektor vid musikldroanstalter inom yrkesutbildning/annan
examen

Timlarare vid musikldroanstalt/1amplig hogre
hogskoleexamen eller lamplig hogre yrkeshogskoleexamen
Timldrare vid musikldroanstalt/1amplig
yrkeshogskoleexamen, pabyggnadsexamen vid
konservatorium eller tidigare lektorsbehdrighet.

Timlérare vid musikldroanstalt/annan lamplig examen eller
tidigare behorighet som ldrare eller ackompanjator
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Bilaga 3. Lonefaktorer AvainTES och annan

Tilllagg som betalats for ordinarie arbetstid

03400 Helgaftonsersittning

00400 Provningsbaserad del av personligt tilldgg

03420 Erséttning for kvillsarbete

03186 Kallortstilldgg

03425 Erséttning for 16rdagsarbete

04090 Naturaforman, skattepliktig andel

00340 Fortroendemannaerséttning

00404 Tidsbegrénsat 16netillidgg

03176 Hamntillagg

03430 Ersittning for sondagsarbete

03185 Fjarrortstillagg

00341 Ersittning till ordinarie arbetarskyddsfullméktig

03450 Tillagg for skiftarbete

00320 Tillagg till dagslonen under semester (i periodarbete och 1
skiftarbete)

03455 Ersittning for nattarbete

00321 Ersittningar i procent for semester- och sjukdomstid,

sondags-, kvills- och nattarbete

Tillagg inte for ordinarie arbetstid, tillagg som betalas for mertids- och 6vertidsarbete

01534 Alarmpenning
03415 Erséttning for nodarbete
01130 Engangsarvode
03348 Erséttning nér ledighet per vecka inte ges
03510 Erséttning for extra arbete
03904 Semestererséttning
03431 Helg- och helgaftonarbete, 150%
03432 Helg- och helgaftonarbete, 200%
03447 Beredskapsersittning, bostadsberedskap
03440 Beredskapsersittning
03555 Erséttning for 6vertidsarbete, 100 %
03550 Ersittning for overtidsarbete, 50 %
Uppsamlingskoder
00047 Annat 16netilldgg for ordinarie arbetstid, eurobaserat
00048 Annat 16netillagg for ordinarie arbetstid, procentbaserat (hojs
enligt allmén f6rh6jning)
00067 Annat tillagg for tillaggs- eller 6vertid, eurobaserat
00068 Annat tilldgg for tillaggs- eller overtid, procentbaserat (hojs

enligt allmén forhdjning)

Bilaga 4. Lonefaktorer AvainOTES

Tillagg som betalats for ordinarie arbetstid

01008 Arvode till prorektor
03328 Arvode for specialuppgifter
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Individuellt tilligg

Arvode for ledande ldrare

Spraktillagg

Spréktilligg

Naturaforman, skattepliktig andel
Fortroendemannaerséttning

Tidsbegrénsat 16netilldgg

Arbetstidstillagg (kvélls-, veckosluts-, natt-, semester- eller
sockenhelgsersittning) inom undervisningssektorn

Arvode for avdelningsdirektor

Tillganglighetstillagg (tillgdnglighetstilligg for ldrare i teknik
vid YHS ridknas med i grundlénen)

Overgangstilligg

Tillaggsarvode till forestandare for filialenhet

Tillagg for larare vid en filial

Tillagg till specialundervisning

Fjarrortstillagg

Doktorstilldgg

Ersittning till ordinarie arbetarskyddsfullmaktig

Tim- och dvertidsarvode, rsveckotimmar eller ersdttning for
tillaggsarbete for larare inom yrkesutbildning med
arsarbetstid (6ver 1500 timmar, regelbunden)

Tilldagg inte for ordinarie arbetstid,tillagg som betalas for mertids- och dvertidsarbete

Uppsamlingskoder

03081
03510
03905
03305
03333
03320
03550

01556
01555
03339

00047
00048

00067
00068

Sommarledighetsersittning eller ledighetsersittning
Ersdttning for extra arbete

Erséttning for semesterdag

Vikariat

Arvode for skotsel av annan larares timme, 30 %

Arvode till timlarare for nimnde- och planeringsarbete
Erséttning for arbetstidsoverskridning eller ersittning for
overtid for dvertidsarbete for larare inom yrkesutbildning
med drsarbetstid 50 %

Tent for privatelev

Arvode for forhandsgranskning av studentskrivningar
Tim- och dvertidsarvode, drsveckotimmar eller erséttning for
tilldggsarbete for larare inom yrkesutbildning med
arsarbetstid (6ver 1500 timmar, engangsersattning)

Annat 6netilldgg for ordinarie arbetstid, eurobaserat

Annat 16netillagg for ordinarie arbetstid, procentbaserat (hojs
enligt allmén f6rh6jning)

Annat tilldgg for tillaggs- eller vertid, eurobaserat

Annat tilldgg for tillaggs- eller overtid, procentbaserat (hojs
enligt allmén forhojning)



