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Servicebranscher, industri och den privata sektorns
utbildningssektor

Arbetspensionsavgifter

Nar det géller det pensionsskydd som skotts via forsakringsanstalter uppges i punkten
den forskottspremieprocent for arbetspensioner som faststallts for foretaget. For
pensionskassornas och -stiftelsers del uppges i punkten for-skottsprocenten for
forsakringspremien resp. kvartal. Da denna betalnings-procent definierats har man
beaktat den kundaterbaring, premieklass och den tillfalliga nedsattning av
invalidpensionspremien som uppskattats for foéretaget. De aterbaringar som betalas for
tidigare ar inverkar inte pa pro-centen. Arbetsgivarnas andel av

pensionsforsakringspremien ar i genomsnitt 17,38 procent ar 2025.

Sjukforsakringsavgifter

Arbetsgivare deltar i finansieringen av arbetsinkomstférsakringen genom att betala en
socialférsakringsavgift, dvs. arbetsgivarens sjukforsakringsavgift for varje anstalld som
ar forsakrad i Finland enligt sjukférsékringslagen. Arbetsgivare behdver inte betala
avgiften for forsakrade under 16 ar eller éver 68 ar. Arbetsgivarens avgift ar 1,87
procent ar 2025.

Arbetsloshetsforsakringspremie

Ar 2025 &r arbetsgivarens arbetsléshetsforsakringspremie 0,20 procent, om den totala
[6nesumman ar hogst 2 455 500 euro. For den overstigande de-len &r premien 0,80

procent.

Olycksfallsforsakringspremie

Olycksfallsforsakringspremien bestams som en del av Idbnesumman och premien
varierar pa basis av hur farligt arbetet i foretaget ar, dvs. risken.
Olycksfallsforsakringspremierna varierar ocksa efter forsakringsbolag, eftersom varje
forsakringsbolag har sina egna berékningsgrunder. | genom-snitt &r

olycksfallsforsakringspremien 0,54 procent av Ionesumman ar 2025.
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Grupplivférsékring

Grupplivforsakringar behandlas i samband med olycksfallsférsakringar.
Forsakringspremien varierar efter forsakringsbolag. | genomsnitt ar

grupplivforsakringspremien 0,06 procent av [dnesumman ar 2025.

Exempel pa berakning av socialforsakringsavgiftsprocenter

Exempel 1
Tariffen for ett féretag, vars Ionesumma ar 5 miljoner euro, beréknas enligt foljande:
Foretagets kostnader for I6ntagarnas frivilliga forsakringar ar 1 500 euro och foretaget

har inget optionsprogram. Saledes ar tariffen for socialférsakringsavgifter 20,39 procent

enligt betalningsgrunderna for ar 2025.

Socialférsdkringspremie Tariff, % Betalat belopp, €
ArPL-premie 17,38 869 000
Sjukforsakringsavgift 1,87 93 500
Arbetsloshetsfarsakringspremie 50,51 = 25 267

a) 24555007020 % +
(5 000 000 — 2455 500) *

0,80 %
b) 25267 /5 000000 * 100
Olycksfallsférsakringspremie 0,54 27 000
Grupplividrsakringspremie 0,06 3000
Frivilliga forsadkringspremier 0,03 1500
Totalt 20,39 1019 267
Exempel 2

Nedan finns tvd exempel pa berékning av socialférsakringsavgifternas an-del med olika
lbnesummor. | exemplen har man anvant de genomsnittliga betalningsgrunderna for ar
2025. En del av socialférsékringsavgifterna ar foretags- och/eller
forsakringsbolagsspecifika och vid berakningen av socialférsékringsavgifternas andel
ska fOoretagets egna procenter och inte medelvarden anvandas.
Socialforsakringsavgifternas andel som uppskattats for kalenderaret kan anvandas

under alla kvartal, om det inte under aret sker forandringar t.ex. i avgiftsprocenterna for
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socialférsakringsavgifterna. Grunderna foér socialférsakringsavgifterna andras alltid vid

arsskiftet och socialférsakringsavgifternas andel ska da raknas pa nytt.

%o, lGnesumman

U, ldnesumman

2 455 500 euro 5 000 000 euro
Socialférsdkringsavgifter per ar per ar
ArPL-avgift I genomsnitt | genomsnitt
(foretagsspecifik) 17,38 17,38
Sjukforsakringspremie 1,87 1,87
(samma for alla foretag)
Arbetsléshetsforsakrings- 020 =0,51

premie (beror pa lonesum-
man)

Olycksfallsférsakringspre- I genomsnitt 0,54 | i genomsnitt 0,70

mie (féretagsspecifik)
Gruppliviorsaknngspremie 1 genomsnitt 0,06 | 1 genomsnitt 0,06
(varierar enligt forsakrings-
bolag)

Andelen socialférsdkring- 20,05 20,36
savgifter av I1dnesumman

a) Beraknas sa att pa en Iénesumma upp till 2455 500 anvands 0,20 % och foér den

overstigande delen 0,80 %.
(2455 500 % 0,0020 + (5 000 000 - 2455 500) x 0,0080) / 5 000 000 x 100

Om man inte kanner till avgiftsprocenterna for socialférsékringsavgifterna, kan
socialférsakringsavgifternas andel av I6nesumman beraknas ocksa ge-nom att dividera
eurobeloppet av de socialférsakringsavgifter som betalats for kvartalets I6ner med den

forskottsinnehallningspliktiga I6nen (punkt 3a pa blanketten).

Lokalfdrvaltning

Arbetspensionsavgifter

Kommunernas, samkommunernas, valfardsomradenas och
valfardssamman-slutningarnas pensionsfoérsakringsavgift
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KomPL-avgift &r ar 2025 i genomsnitt 19,19 procent. Beroende pa berakningsgrunden

kan avgiften for olika arbetsgivare dock betydligt avvika fran genomsnittet.

Avgift bestar av en lénebaserad avgift och en utjamningsavgift. Arbetsgivarens
[6nebaserade avgift &r medeltal 16,84 procent och utjdmningsavgift 2,35 procent av de

totala I6nerna.

Kommunsektorns avgift i statens pensionssystem

For dem som forsakrats enligt statens pensionssystem ar tariffen for arbets-givarens

pensionsforsakringsavgifter ar 2025 i medeltal 15,79 procent av ldnesumman.

Sjukforsakringsavgifter

Arbetsgivare deltar i finansieringen av arbetsinkomstférsakringen genom att betala en
socialférsakringsavgift, dvs. arbetsgivarens sjukforsakringsavgift for varje anstalld som
ar forsakrad i Finland enligt sjukférsakringslagen. Arbetsgivare behdver inte betala
avgiften for forsakrade under 16 ar eller éver 68 ar. Arbetsgivarens avgift ar 1,87

procent ar 2025.

Arbetsloshetsforsakringspremie

Ar 2025 &r arbetsgivarens arbetsléshetsforsakringspremie 0,20 procent, om den totala
I6nesumman ar hogst 2455 500 euro. For den éverstigande delen ar premien 0,80

procent.

Olycksfallsforsakringspremie

Olycksfallsforsakringspremien bestams som en del av Idbnesumman och premien
varierar pa basis av hur farligt arbetet ar, dvs. risken. Olycksfalls-forsakringspremierna
varierar ocksa efter forsakringsbolag, eftersom varje forsakringsbolag har sina egna
berékningsgrunder. | genomsnitt ar olycksfallsforsakringspremien 0,70 procent av

[6Bnesumman ar 2025.

Grupplivférsékring

Grupplivforsakringar behandlas i samband med olycksfallsforsakringar.
Forsakringspremien varierar efter forsakringsbolag. | genomsnitt ar

grupplivforsakringspremien 0,06 procent av [dnesumman ar 2025.

Kevas medlemssamfund kan teckna ekonomiskt stdd som motsvarar grupplivforsakring

hos Keva.
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Exempel pa& berakning av socialforsékringsavgiftsprocenter

Exempel 1

Berakning av socialférsakringsavgifternas procentandel i en kommun vars l6nesumma
per ar ar 20 miljoner euro, olycksfallsforsakringspremie 0,70% och
grupplivforsakringspremie 0,06%. Saledes ar tariffen for kommunens

socialforsakringsavgifter 22,55 procent enligt betalningsgrunderna for ar 2025.

Betalat belopp,

Socialférsdkringspremie Tariff, % £

KomPL-premie 19,19 3 838 000
Sjukférsaknngsavgift 1,87 374 000
Arbetslgshetsforsakringspremie 0,73 3145 267

a) 2455500% 0,20 % +
(20 000 000 - 2 455 500) *
0,80 %

b) 145 267 /20 000 000 * 100

Olycksfallsforsakringspremie 0,70 140 000

Grupplividrsaknngspremie 0,06 12 000

Totalt 22,55 4 509 267
Exempel 2

| exemplet nedan har man beréknat kommunarbetsgivarens socialférsakringsavgifters
andel av lonesumman for en kommun vars ldnesumma per ar ar 80 000 000 och som
betalar KomPL-premie (Ionesumma 76 000 000) och StaPL-premie (Ibnesumma 4 000
000). | exemplet har man anvant de genomsnittliga betalningsgrunderna for ar 2025. En
del av socialférsakrings-avgifterna ar arbetsgivar- och/eller forsakringsbolagsspecifika
och vid be-rakningen av socialférsékringsavgifternas andel ska arbetsgivarens egna
procenter anvandas, inte medelvardena. Betalningsgrunderna for socialfor-
sakringsavgifterna andras alltid vid arsskiftet och socialforsakringsavgifternas andel ska

da beréaknas pa nytt.
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%, ldnesumman
80 000 000 euro
Socialférsdkringsavgifter per ar
Pensionsavgift (KomPL + StaPL, arbetsgivarspecifik) exempel 319,02
Sjukférsakningsavgift (samma for alla arbetsgivare) 1,87
Arbetsloshetsforsakringspremie (beror pa lonesum-
man) °0,78
Olycksfallstorsakringspremie (arbetsgivarspecifik) I genomsnitt 0,70
Grupplividrsaknngspremie (arbetsgivarspecifik) I genomsnitt 0,06
Andelen socialférsikringsavgifter av I15nesum-
man 22,43

a. Beraknas sa att KomPL-avgiften (i genomsnitt 19,59 %) och StaPL (i genomsnitt

16,40 %) viktas med lonesummevikterna for dessa lontagar-grupper.
76 000 000 / 80 000 000 * 19,19 % + 4 000 000 / 80 000 000 * 15,79 % = 19,02 %

b. Berdknas sa att pa en ldnesumma upp till 2 455 500 anvands 0,20 % och for den

overstigande delen 0,80 %.

(2455 500 * 0,0020 + (80 000 000 - 2455 500) * 0,0080) / 80 000 000 * 100 = 0,78

Forsamlingar

Arbetspensionsavgifter

Kyrkans pensionsavgifter

| férsamlingarna ar arbetsgivares pensionsavgift i genomsnitt 28,70 procent och i
Kyrkans centralfond och kyrkliga foreningar i genomsnitt 34,50 pro-cent av

[6nesumman ar 2025.

Sjukforsakringsavgifter
Arbetsgivare deltar i finansieringen av arbetsinkomstférsakringen genom att betala en

socialforsakringsavgift, dvs. arbetsgivarens sjukférsakringsavgift for varje anstélld som

ar forsakrad i Finland enligt sjukforsakringslagen. Arbetsgivare behdver inte betala
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avgiften for forsakrade under 16 ar eller éver 68 ar. Arbetsgivarens avgift ar 1,87

procent ar 2025.

Arbetsloshetsforsakringspremie

Ar 2025 &r arbetsgivarens arbetsléshetsforsakringspremie 0,20 procent, om den totala
[6nesumman ar hoégst 2 455 500 euro. For den 6verstigande de-len ar premien 0,80

procent.

Olycksfallsforsakringspremie

Olycksfallsforsakringspremien bestams som en del av Idbnesumman och premien
varierar pa basis av hur farligt arbetet ar, dvs. risken. Olycksfalls-forsakringspremierna
varierar ocksa efter forsakringsbolag, eftersom varje forsakringsbolag har sina egna
berékningsgrunder. | genomsnitt &r olycksfallsfoérsakringspremien 0,70 procent av

[6nesumman ar 2025.

Grupplivforsékring

Grupplivforsdkringar behandlas i samband med olycksfallsforsakringar.
Forsakringspremien varierar efter forsakringsbolag. | genomsnitt ar

grupplivforsakringspremien 0,06 procent av Isnesumman ar 2025.

Exempel pa berakning av socialférsakringsavgiftsprocenter

Exempel 1

Nedan ett exempel pa hur socialférséakringsavgifterna bildas i en kyrklig samfallighet
vars [bnesumma antas vara 10 miljoner euro, olycksfallsférsakringspremie 0,70 % och
grupplivforsakringspremie 0,06 %. Saledes &r tariffen for socialforsakringsavgifter 31,98

procent enligt betalningsgrunderna for ar 2025.
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Betalat belopp,
Socialforsidkringspremie Tariff, % £
Arbetspensionsavgift 2870 2 870 000
Sjukforsakringsavgift 1,87 187 000
Arbetsloshetsfarsakringspremie 50,65 365 267
a) 24555007 0,20 % +
(10 000 000 - 2 455 500)
*0,80 %
b) 65267 /10000 000 *
100
Olycksfallsférsakringspremie 0,70 70000
Grupplividrsakringspremie 0,06 6 000
Totalt 31,98 3198 267




