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Paikallishallinnon palkkatiedustelun tayttoohjeet,
kuukausipalkkaiset KT:n yritysjasenet

1 Yleista

1.1 Tiedustelukuukausi

Tiedot toimitetaan lokakuulta 2024.

1.2 Kuukausipalkkaisten tiedusteluun ilmoitetaan:

o kaikki kuukausipalkkaiset tyontekijat, joilla oli palvelussuhde voimassa 1.10.2024

o kaikki em. palvelussuhteessa olevat, jotka saavat palkkaa taysimaaraisena,
vahennettyna, osalta kuukautta tai eivat saa palkkaa tiedustelukuukaudelta

o tiedustelukuukautena palkallisella tai palkattomalla virka-, ty6-, vuorottelu- tai
opintovapaalla, vuosi- tai sairauslomalla, osittaisella varhennetulla
vanhuuselakkeelld, osa-aikaeldkkeelld, maaraaikaisella tyokyvyttdmyyselakkeella
tai kuntoutustuella olevat, my6s lomautetut

e paatoimiset tuntiopettajat

o tydllistamistuella tyollistetyt (palvelussuhteen luonne = 24)

e oppisopimussuhteiset (palvelussuhteen luonne = 41) seka

e kuukausipalkkaiset vammaiset (palvelussuhteen luonne = 50)

e yritysten toimitusjohtajat yms.

1.3 Kuukausipalkkaisten tiedusteluun ei ilmoiteta:

o tuntipalkkaisia palkansaajia

kuntouttavassa tyétoiminnassa olevia ty6ttémia

¢ tuntiopettajia, joille maksetaan palkka tuntipalkkiona

¢ ulkomailla palveluksessa olevia

¢ yrityksen hallituksen jasenia tai vastaavia, joille maksetaan kokouspalkkioita yms.,

joilla ei ole palvelussuhdetta yritykseen
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2 TyOnantajaa, palkansaajaa ja palvelussuhdetta
koskevat muuttujat

2.1 Tyonantaja (TANT)

KT:n yritysjasenet jattavat kentan tyhjaksi.

2.2 Henkilotunnus (ID)

Henkil6tunnus ilmoitetaan 11 merkin mittaisena valiviivan tai A-kirjaimen kanssa eli

ppkkvv-xxxx tai ppkkvvAXxxx.

2.3 Toimipaikkatunnus (TOYK)

Voimassa oleva Tilastokeskuksen toimipaikalle antama tunnus. Toimipaikkatunnusta
kaytetdan myos:

kuntien toimipaikkatiedustelussa: https://stat.fi/kyselyt/kip tai

hyvinvointialueiden toimipaikkatiedustelussa: https://stat.fi/kyselyt/hip.

Samaa toimintaa harjoittavat, mutta eri osoitteissa sijaitsevat toimipaikat tulee ilmoittaa

omilla koodeillaan.

Toimipaikkatunnuksia uusille toimipaikoille voi pyytaa yritysrekisteri@stat.fi.

2.4 Ammattinimike ja numero (AMMA)

Ammattinimike ja sité vastaava numero (esim. siivooja 47400). Voimassa olevat koodit
I6ytyvat Kevan kotisivuilta:

https://www.keva.fi/tyonantajalle/elakemaksut/ammattinimikkeiden-haku/

Mikali palkansaajille ei ole kaytossé Kevan ammattinimikkeistoa, jatetdan kentta

tyhjaksi.

2.5 Sopimusala (SALA)

e 11 =AvainTES
e 12 =AvainOTES
e 13 =Muut


https://stat.fi/kyselyt/ktp
https://stat.fi/kyselyt/htp
mailto:yritysrekisteri@stat.fi
https://www.keva.fi/tyonantajalle/elakemaksut/ammattinimikkeiden-haku/
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2.6

2.7

Palkkaryhma tai hinnoittelutunnus (HITU)

Jokaiselle palkansaajalle ilmoitetaan voimassa olevien virka- ja
tyoehtosopimusten mukainen palkan perusteena oleva palkkahinnoittelun

numerotunnus (esim. "HOB Vaativat hoitoalan tehtavat”).

Kaytettavat hinnoittelutunnukset AvainTESia noudattaville ovat liitteessa 1 ja
AvainOTES sopimusalalle liitteessa 2. Palkkahinnoittelun ulkopuolisille
AvainTESissa ja muita sopimusaloja noudattaville merkitaan
hinnoittelutunnukseksi 999 (kts. liite 1).

Kokoaika / osa-aikatyo (KOKOTIED)

e 1 Kokoaikainen

e 2 Osa-aikainen (tyénantajan jarjestdma)

e 3 Sivuvirka tai Sivutoimi

e 4 Osa-aikaelake, osittainen varhennettu vanhuuselake, osatyokyvyttomyyselake
e 5 Osittainen hoitovapaa

e 6 Muu osa-aikatyd omasta pyynnosta

Osa-aikaisuus perustuu sopimukseen. Osa-aikaisella palkansaajalla on osa-

aikaprosentin mukaiset viikkoty6tunnit ja palkka.

Palkansaajien koko- ja osa-aikaisuus tulee tarkistaa ja ilmoittaa tiedustelukuukauden
tilanteen mukaisesti. Osa-aikaisten palkansaajien (KOKOTIED = 2, 4, 5, 6) saanndllinen
viikkotydaika, osa-aikaprosentti ja palkka ilmoitetaan samalta ajanjaksolta omissa

kohdissaan.

Kokoaikainen palkansaaja, jolle palkka on maksettu vain osalta tiedustelukuukautta tai
vahennettyna tai palkkaa ei ole maksettu ollenkaan, merkitdan kokoaikaiseksi
(KOKOTIED = 1) ja palkan taysimaaraisyys huomioidaan kohdassa VPMJ. Tama
esimerkiksi silloin, jos palvelussuhde on alkanut kesken kuukauden tai palkansaaja on
ollut osan tai koko kuukauden lomautettuna. Kokoaikaisille osalta kuukautta palkkaa

saaneille ei ilmoiteta osa-aikaprosenttia.



= = Paikallishallinnon palkkatiedustelu: tayttohjeet, kuukausipalkkaiset KT:n yritysjasenet 4 (10)

Tilastokeskus = 1435025

2.8

2.9
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2.11

Viikkotyoaika (VKTA)

Tybaikajarjestelman mukainen sdanndllinen keskimaarainen viikkotydaika. Osa-
aikaisen, sivutoimisen tms. viikkotydajaksi merkitdan se viikkotuntimaara, josta henkilon
kanssa on sovittu. Jos palkansaaja on ollut tiedustelukuukautena lomautettu tai

palkattomalla tydvapaalla, ty6ajaksi ilmoitetaan normaali saanndllinen viikkotyoaika.

Opetusty6ajan piirissa olevien opettajien tydajaksi merkitdan opetusvelvollisuus ilman
opetusvelvollisuuden huojennuksia ja ylitunteja (tuntia/viikko). Vuositydaikaa
noudattaville opettajille viikkkotybajaksi merkitdan vuosittaiset tyétunnit jaettuna

sopimuksessa maariteltyjen viikkojen maaralla.

Tyobaika merkitdan tunteina ja kahdella desimaalilla ilman pilkkua. Esim. 38 tuntia 15

minuuttia merkitaan 3825.

Osa-aikaprosentti (OSAPROS)

Osa-aikaprosentti lasketaan ty6ajan perusteella. Prosentti saadaan jakamalla osa-
aikaisen palkansaajan sovitut viikkotyotunnit tydaikajarjestelman mukaisilla

kokoaikatydn saanndllisilla viikkotydtunneilla.

Osa-aikaprosentti merkitdan ilman pilkkua kahdella desimaalilla, esimerkiksi 60,00

prosenttia merkitdan 6000.

Kokoaikaisille osa-aikaprosenttikenttdan merkitaan 0.

Palvelussuhteen luonne (PLUO)

¢ 10 Toistaiseksi voimassa oleva tydsuhde (ns. vakinainen)
e 20 Maaraaikainen tyosuhde

e 24 Tyollistamistuella tydllistetty

e 40 Oppilas (ei oppisopimussuhteessa), harjoittelija

e 41 Oppisopimussuhteinen

¢ 50 Vammainen (entinen suojatydntekija)

Palvelussuhteen Ilaji (PSLAJI)

e 2 Ty6suhde
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Tyoaikajarjestelma (TYAP)
Valitse tyoaikajarjestelma:

01 Toimistotytaika / kokonaistydaika

10 YleistyOaika / paivatydaika / ammatillisten aikuiskoulutuskeskusten tytaika
20 Kaksivuorotyd

31 Keskeytymatdn kolmivuoroty6

41 Jaksotyd, paivatyonluonteinen, eli entinen muodollinen jaksotyd

42 Jaksotyd, vuorotydnluonteinen

70 Sivutoimen tydaika

80 Opetusvelvollisuustybaika

82 Vuositydaika

90 Muu tydaikasaadds (mm. nayttelijat ja muusikot)

91 Laakarien ja hammaslaakarien 38,25 t/vko tydaika (mm. sairaaloiden |adkarit ja
hammaslaakarit)

92 37,75 tuntia/viikko (SOTE-sopimus liite 4 ja KVTES liite 18)

95 Ei saadosta

96 Poikkeavat tydaikajarjestelyt (KVTES ja SOTE-sopimus, Ty6aika, 10 §)

Lomapaivat (LOMAPV)

Merkitdan lomanmaaraytymisvuodelta 1.4.2023-31.3.2024 kertynyt vuosilomaoikeus
lomapaivina. Aiemmilta vuosilta saastdvapaiksi siirrettyja paivia tai lomarahavapaita ei

lasketa mukaan.

AVAINOTES: Opetusvelvollisuustyajassa oleville opettajille merkitaan laskennallisen
vuosiloman pituus. Opettajille, jotka eivat ole opetusvelvollisuustytajassa tai

vuosiloman piirissa, kohtaan merkitaan 0.

Palvelusaika organisaatiossa (PAIKA)

Viimeisimmassa palvelussuhteessa samassa organisaatiossa palveltu aika.
Palvelusaika ilmoitetaan muodossa vuosi, kuukausi (vvkk). Esimerkiksi kahdeksan

vuotta ja seitseman kuukautta ilmoitetaan 0807.
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Palkkauksen maaraytymisen perusteet

Tyokokemuslisien lukumaara (VPLKM)

AvainTES
Alle 5 v. 0 lisaa
5-9v. 1 lisa

Yli 10 v. 2 lisaa

Opettajille iimoitetaan vuosisidonnaisten lisien lukumaara: 0-3, 0—4 tai 0-5
hinnoittelutunnuksen mukaan. Ammatillisessa vuosity6ajassa (Osio C) merkitdan

lukumaarat: esim. 5 vuotta = 1 lisg, 8 vuotta = 2 lisaa jne.

KVTESissa, SOTE-sopimuksessa, HYVTESissa (pl. lite 7) ja Ladkarisopimuksessa

iimoitetaan tyokokemuslisien lukumaara 0 tai 1 (= 3 %) tai 2 (= 8 %).
Palkka tiedustelukuukaudelta

Sopimuksen mukainen varsinainen palkka (VARSIN)

Varsinaisen palkan kasitetta tarvitaan maksettaessa palkkaa mm. vuosiloman seka
sairausloman ja vanhempainvapaan ajalta. Varsinaisen palkan kasite vaihtelee
sopimusaloittain ja se on maaritelty virka- ja tydehtosopimuksissa. Tiedon ilmoittaminen

kaikille palkansaaijille on tarkeaa. Osa-aikaisten palkat ilmoitetaan taysimaaraisena.

Tehtavakohtainen palkka / henkilokohtainen peruspalkka
(PERUS)

Tiedustelussa iimoitetaan tiedustelukuukaudelta maksettu tehtavakohtainen palkka /
henkildkohtainen peruspalkka, uraporraspalkka tai sopimuspalkka (sovittu
kokonaispalkka ilman erillisia lisid). Palkanlisia, jotka sisaltyvat tehtdvakohtaiseen
palkkaan / henkildkohtaiseen peruspalkkaan, ei saa ilmoittaa toistamiseen

palkanlisissa.

Laakarisopimuksen liitteiden 1—4 osalta ilmoitetaan uraporrasjarjestelman mukainen

maksettu uraporraspalkka ilman mahdollisia tehtavalisia.

Laakarisopimuksessa paivystysvapaan palkan pidatysta ei vahenneta

tehtavakohtaisesta palkasta/uraporraspalkasta.
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4.3 Tyokokemuslisa, palvelu- tai ammattialalisa (KOKEM)
AvainTESissa, KVTESissa, SOTE-sopimuksessa, HYVTESissa ja ladkareilla (LS)

ilmoitetaan tyokokemuslisa euroina ja sentteina.

Opettajille merkitaan vuosisidonnainen lisa. Ammatillisten (Osio C) opettajille ei tahan

merkita mitaan.

4.4 Maaravuosilisa (MVLIS)

Mahdollisen maaravuosilisdn euro- ja senttimaara kuukaudessa.

4.5 Palkan taysimaaraisyys (VPMJ)

Tiedustelukuukauden palkan taysimaaraisyys ilmoitetaan sen mukaan, miten

tehtavakohtainen palkka / henkilokohtainen peruspalkka on maksettu:

o 1 palkka maksettu taysimaaraisena koko kuukaudelta
e 2 palkka on maksettu osalta kuukautta tai vahennettyna

o 4 ei maksettu palkkaa, palkaton virkavapaus tai tydloma koko kuukausi

Osa-aikaisen palkka on tdysimaarainen (VPMJ=1), jos maksettu palkka vastaa osa-

aikaisen saanndllista tybaikaa.
Osan kuukautta lomautetun palkansaajan palkan taysimaaraisyys merkitdan VPMJ=2.

Palkansaajille, joille on maksettu kuukaudessa ainoastaan palkanlisia, mutta ei

peruspalkkaa, merkitdan VPMJ=4.

4.6 Palkanpidatyksen syy (PALPI)

Jos palkkaa on pidatetty tiedustelukuukaudelta tai ei maksettu ollenkaan, ilmoitetaan
tahan pidatyksen syykoodi. Jos henkildlla on kuukaudessa useampia palkanpidatyksia,
valitaan tahan se syy, jonka mukaan palkanpidatyksen paivia on tiedustelukuukaudelta

ollut eniten.

4.6.1 Palkanpidatyksen syy
11 Yksityisasiat

12 Opintovapaalain mukainen opintovapaa
13 Hoitovapaa, joka seuraa vanhempainvapaata

18 Poissaolo saastdsyista
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20 Erityisraskausvapaa

21 Raskausvapaa

22 Sairausloma, tyétapaturma

25 Vanhempainvapaa

26 Tilapainen hoitovapaa

28 Omaishoitovapaa

31 Tyodnteko keskeytynyt (ent. lepaava aika)

32 Lomautus

33 Tyodnseisaus, tyosulku

36 Ei hoidettavia (perhepaivahoitajat)

37 Vuorotteluvapaa

41 Toisen toimen hoito oman tydnantajan ulkopuolella

42 Rinnakkaisen viran/toimen hoito, josta toinen ilmoittaja antaa oman
palvelussuhdeilmoituksen

51 Kuntoutus (muu kuin KEVAnN jarjestama)

52 KEVAN jarjestama kuntoutus

61 Maaraaikainen tyokyvyttdmyyselake

81 Julkinen tehtava

82 Asevelvollisuus/siviilipalvelu

83 Palvelu valtion eldkkeeseen oikeuttavassa julkisessa tehtavassa

99 Muu syy (esim. palvelussuhde paattynyt kesken kuukauden)

4.6.2 Muut palkanlisat

Tiedustelukuukauden aikana ansaitut muut palkanlisat ja lisapalkkiot, joita ei ole

ilmoitettu muissa kohdissa.

Tiedustelukuukautena takautuvasti maksettuja palkaneria ja lisapalkkioita ei

ilmoiteta. Vuoden 2024 aikana takautuvasti maksettuja vuoden 2023 lomarahoja ei



= = Paikallishallinnon palkkatiedustelu: tayttohjeet, kuukausipalkkaiset KT:n yritysjasenet 9 (10)

Tilastokeskus = 1435025

4.7

4.8

4.9

myoskaan ilmoiteta. Mikali tiedustelukuukauden palkkiot maksetaan vasta seuraavan

kuukauden aikana, voidaan ilmoittaa edellisen kuukauden palkkiot.

Seuraavat erit ilmoitetaan poikkeuksellisesti koko vuodelta tai edeltavalta 12

kuukaudelta, jos vuoden 2024 lopussa maksettavia vuosipalkkioita ei viela tiedeta:

e lomaraha (koodi 03900) (maksettu paasaantoisesti heina-elokuussa)

e tulospalkkio (koodi 03201)

e vuosittain maksettava kertapalkkio (koodi 01130)

o kertapalkkiota voidaan maksaa muutenkin kuin koko vuodelta, esim. kuukausittain.
Kuukausittain maksettava kertapalkkio (koodi 01132).

Palkkatekijakoodi (PTKOOQODI)

Sopimusaloittaiset palkkatekijaluettelot sisaltavat tydehtosopimusten mukaiset

palkanlisat, tydaikakorvaukset ja lisapalkkiot.

Kaytettavat palkkatekijat ovat sopimusaloja AvainTES ja AvainOTES noudattaville
litteissa 3 ja 4. Sellaiset yritysjasenet, jotka eivat noudata edella mainittuja sopimuksia,

kayttavat alla olevia kaatokoodeja.

Palkkatiedusteluun ilmoitetaan vain sopimusten mukaisia palkkatekijakoodeja tai

alla mainittuja koodeja (00047, 00048, 00067, 00068).

Paikallisesti kaytettavat lisat, joita ei ole mainittu tyoehtosopimuksissa,

ilmoitetaan kootusti alla olevilla koodeilla sen mukaan, maksetaanko lisa

saannolliselta tyoajalta vai ylityoajalta ja onko lisa euro- vai prosenttiperusteinen.

e 00047 Muu saanndlliselta tydajalta maksettu palkanlisa, euromaarainen

e 00048 Muu saanndlliselta tydajalta maksettu palkanlisa, prosenttiperusteinen
(yleiskorotuksella korottuva).

e 00067 Muu lisa- tai ylitybajalta maksettu lisa, euromaarainen

e 00068 Muu lisa- tai ylitydajalta maksettu lisa, prosenttiperusteinen (yleiskorotuksella

korottuva).

Palkanlisien eurot, sentit (PTEURO)

Kuukauden aikana ansaitut palkanlisat ja lisapalkkiot euroina ja sentteina.

Palkanlisien tunnit tai suoritekerrat (PTTUN)

Kun lisdd maksetaan ty6tuntien tai suoritteen perusteella, ilmoitetaan myds tyétunnit tai
suoritemaara (esim. potilaskayntien maara). Tunnit ilmoitetaan kahden desimaalin

tarkkuudella.
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4.10

Palkanlisan maksujakso (PTMJ)

Maksujakso tarkoittaa kdytossa olevan tydaikajakson pituutta, vaikka henkild ei

olisi ansainnut palkanlisda koko taman tybaikajakson ajalta.

Jaksotydssa ilmoitetaan esimeriksi tyovuorolistan mukainen palkanmaksujakso, jolta
lisat on maksettu. Jos jaksotyon tyovuorolista on kolme viikkoa, mutta esim.
iltatyokorvauksia on kertynyt vain yhdelta viikolta ko. jaksolla, merkitaan lisan
maksujaksoksi 3. Jos kuukaudessa on kaksi kolmen viikon maksujaksoa, voidaan
merkita joko yhden tai molempien jaksojen tiedot. Maksujaksoksi voidaan merkita 3 tai

6. Palkanlisien ja tuntien tulee vastata ilmoitettua maksujaksoa.

Kaikille ilmoitetuille palkanlisille ja lisapalkkioille on ilmoitettava myds

palkanmaksujakso.

Jos kaytdssa ei ole tydajan tasoittumisjarjestelmaa ja palkanlisdt maksetaan

kuukausittain, merkitdan jaksoksi 4.

2 viikolta

3 viikolta

4 viikolta tai yhdeltad kuukaudelta
5 viikolta

6 viikolta

7 viikolta

8 viikolta

9 viikolta

10 viikolta

11 viikolta

°
W > O© 0 ~NO O wWwNDN

jne.

Huom! AvainOTESissa on kaytossa vain maksujakso 4.

Lisatietoja

Epaselvissa tilanteissa ole yhteydessa Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT:

Tanja Vierula, tanja.vierula@kt.fi (muut kuin opetusala)

Niina Paakkonen, niina.paakkonen@kt.fi (opetusala)
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